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ACTA ASISTENCIA / ASESORIA TECNICA EN SST

[X | ASESORIA ESPECIFICA || ASESORIA POR PROYECTO
Fecha Hora inicio Hora finalizacién | Horas totales Mes Ano
22/04/2025 7:00 AM 9:00 AM 2
INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

Nombre o Razon Social Tipo de Documento Numero de Documento
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON nrX | cc[ | cel ] 891101024
Direccién donde se realiza la asesoria Ciudad / Municipio Departamento
CLL 3#4-71 MINUTO DE DIOS GARZON HUILA
Teléfono de contacto Correo electrénico
3147968192 MARTHAESTELLARAMIREZ@GMAIL.COM
TEMAS TRATADOS EN LA ASESORIA

Codigo Cantidad | Cobertura Temas tratados en la asesoria

opELACLS Zora  |mers  |Asesoria en la Identificacion despeligros, evaluacion y valoracion de los riesgos

(Matriz de Riesgos y Peligros).

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES TECNICAS

Se realiza la asesoria en la identificacion de peligras, evaluacion y valoracion de los riesgos (Matriz de Riesgos y Peligros) de la
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON, dicha asesoria se fundament6 en lo establecido por el decreto 1072 del 2015 numeral 6
del Articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores y Articulo 2.2.4.6.15. identificacion de peligros evaluacion y valoracion de riesgos. Se
revisa el documento en general identificando que seitiene plasmados pocos procesos incluyendo los faltantes, en donde se identifican los
procesos, lugares, actividades, tareas rutinarias, peligros, valoracién del riesgo asi, como los criterios y las medidas de intervencion, se identifica
la fecha de realizacion y fecha de actualizacion €n secuencia anual. Se realiza la asesoria y se ajusta la informacion diligenciamiento la matriz de
peligros en la identificaciéon de los procesgs, actividades y tareas, se mantiene metodologia propia de la empresa, de igual forma, se incluye la
fecha de seguimiento actualizacion; se recomienda: documentar, implementar y mantener inspecciones locativas y seguimiento a los controles
existentes. Adicionalmente documentar, implementar y mantener actividades de capacitacion al personal en promocion y prevencion para
fortalecer el autocuidado al momento de hacer sus tareas, se sugiere documentar, implementar y mantener al personal nuevo el fortalecimiento
para evaluacion en la identificacion de peligros ayudando a la identificacion de peligros y manejo de la matriz de peligro en cumplimiento del
decreto 1072 del 2015 Articulo 2:2:4.6.2.5. identificacion de peligros evaluacion y valoracion de riesgos..

RESULTADO DE LA VISITA

¢La visita fué exitosa? Si la respuesta es NO, indique el motivo Si marcé reprogramacion, indique la nueva fecha del servicio

Sl D NO D Cancelacion de la empresa D Reprogramacion D Otro motivo

Sila visita NO fué exitosa, justifique el motivo

Calificacion general de la calidad del servicio

D Excelente D Bueno D Regular D Deficiente RESPONSABLE ARL

Nombre del responsable por la ARL

FABIO MAURICIO GOMEZ GONZALEZ

RESPONSABLE DE LA EMPRESA

Nombre del responsable por la empresa Documento de identificacion No. Licencia SST y fecha expedicion
MARTHAESTELLA RAMIREZ DE FALLA 12200862 2241 - 11/11/2016
Documento de identificacion Cargo

C26491149 PROFESIONAL SST
Cargo Razén social (En caso de proveedor)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASESORAMOS AL DIA SAS

mrma Firma

ACTIVIDAD(ES) PENDIENTE(S) DE
APROBACION POR PARTE DEL
RESPONSABLE DE LA EMPRESA






